
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

企业详情 
企业官方注册名称： BOSS聘            

所属国家：   中国             

中国总部地址： 上海市梅园路77号上海人才大厦19楼     

网址：    www.bridgehr.com          

所属行业类别： 招聘渠道            

在中国成立日期：   2013年4月          

在中国雇员人数： 55  全球雇员人数： 60       

是否上市 是  上市证券交易所  证券交易代码 839763    

 

业务详情 
1、主要客户所在行业：  生命科学（如医药，医疗器械等）、汽车及零部

件、房地产业、IT信息技术，半导体及通讯、零售业与电子商务、机械制造  

 

2、曾服务过的客户案例： 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

招聘渠道    

客户公司性质 民营 

客户公司行业 生命科学（如医药，医疗器械等） 

客户当时的需求 

为公司提供精英人才推荐服务，主要需求的职位为人事总监、财

务总监、规划设计总监，薪酬经理、法务经理、总经理助理等岗

位。 

具体服务内容 

为客户提供精英人才推荐服务，根据客户需求及企业特性，经过

专业的需求分析匹配系统，匹配最佳业务合伙人为绿谷制药提供

服务。在业务合伙人与企业方顺畅合作下，取得了不错的成果。 

服务成果 

 

成功帮助客户招到如下岗位： 

人力资源总监，年薪120万； 

法务经理，年薪45.5万； 

规划设计总监，年薪62万。 

 



案例案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘渠道    

客户公司性质 民营 

客户公司行业 造纸，包装及森林业 

客户当时的需求 

为公司提供精英人才推荐服务，主要需求岗位有：人事总监，财

务总监，质量检验总监，技术经理，技术研发总监，采购总监，

生产运营总监等。 

具体服务内容 

为客户提供精英人才推荐服务，根据客户需求及企业特性，经过

专业的需求分析匹配系统，匹配最佳业务合伙人为客户提供服务。

在业务合伙人与企业方顺畅合作下，取得了不错的成果。 

服务成果 

成功帮助客户招到如下岗位： 

人力资源总监，年薪35万； 

财务总监，年薪36万； 

生产运营总监，年薪30万； 

技术经理，年薪20万。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

招聘渠道    

客户公司性质 合资 

客户公司行业 机械制造 

客户当时的需求 

为公司提供精英人才推荐服务，主要需求岗位有：汽车电子工程

师，硬件工程师，空调系统工程师，CAN主管工程师，质量工程师，

电控设计工程师等。 

具体服务内容 

为客户提供精英人才推荐服务，根据客户需求及企业特性，经过

专业的需求分析匹配系统，匹配最佳业务合伙人为某国内压缩机

领导品牌提供服务。在业务合伙人与企业方顺畅合作下，取得了

不错的成果。 

服务成果 

成功帮助客户招到如下岗位： 

硬件工程师，年薪18万； 

CAN主管工程师（某国内压缩机领导品牌子公司），年薪38万； 

电控设计工程师（某国内压缩机领导品牌子公司），年薪25万； 

 
档案内容更新于2017年3月 


