
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

苏州汇通软件科技有限公司  
 

 

企业详情 

企业官方注册名称： 苏州汇通软件科技有限公司                                   

企业常用简称（英文）：Versuit                                                              

企业常用简称（中文）： 汇通科技                                                   

所属国家： 中国                                                          

中国总部地址： 苏州市东吴北路221号惠康新地9楼                                                             

网址： www.sqs.com.cn                                             

所属行业类别：  HCM系统-本地部署                                               

在中国成立日期：  2004年3月31日                                                          

在中国雇员人数：  50-100人                                                  

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 生命科学（如医药，医疗器械等）/汽车及零部件/机械

制造/电子电气                                                                                                            

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

HCM系统-本地部署    

客户公司性质 外资 

客户公司行业 电子电气 

客户当时的需求 

某家半导体隶属于世界500强著名的国际综合性电子技术企业集

团——某集团。客户最初需求是管理员工出勤情况，管控加班时

数，合理调配产线员工，从而来科学地管控人力工时成本。但随

着区域经济的发展及企业规模地不断扩大，企业管理衍生出对人

力资源管理的更多的需求。 

具体服务内容 

 

汇通科技根据客户的需求，提供了汇通eHR系统内的人事管理、考

勤管理、薪资管理及就餐消费这四大模块，将企业人事和行政的



需求整合成平台化，由原来单一员工出勤管控需求，提升为企业

整体性需求管理，满足企业未来多元化的需求。 

服务成果 

 

通过汇通人力资源管理平台，实现了对员工信息、考勤数据、人

事异动、休假状况和薪酬数据的统一管理，还实现了考勤与薪酬、

就餐与考勤、就餐与薪酬之间的联动，最终使得人工作业成为了

自动化管理，人事总务的工作效率得到了提高。 

eHR系统的使用，帮助该公司实现了其先进的人力资源管理理念；

企业对人力资源管理信息化的重视通过系统得到了落实；系统帮

助企业优化了人力成本支出的结构。为企业的生产经营提供了有

力的支撑，随后几年，助力其生产经营效率日益精进，迎来了快

速发展 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

HCM系统-本地部署 

客户公司性质 外资 

客户公司行业 汽车零部件 

客户当时的需求 

隶属于世界500强多元化产业的跨国集团——某集团，其音响技术

位于国际前列，生产品控严格，产品多用于奔驰、宝马等高端汽

车品牌。客户想要实现人力资源信息的共享，增强企业与员工间

的互动交流，给予员工提出合理化建议的空间，让员工自助式地

查询及处理个人事务，查询在公司内的消费明细。 

具体服务内容 

 

汇通科技根据客户的需求，提供了人力资源管理解决方案，解决

了客户复杂多样、事务性繁复的考勤管理。同时，提供了汇通员

工自助平台，实现了考勤、薪资、消费等数据自助查询，让员工

自助打印各类证明文件及保密薪资单，增强了员工自助式体验。 

服务成果 

 

1.客户实现了从单一的就餐计次消费模式到混合消费模式的转

变，就餐津贴与出勤加班挂钩，餐费成本得到了有效控制。与自

动贩卖机对接，使就餐消费管理更加灵活,提高了员工满意度。 

2.汇通员工考勤系统强大的功能，且灵活、智能的设置，很好地

解决了哈曼产线员工类型多样、考勤排班复杂、单据量大的历史

难题。 

3.员工自助系统，实现了考勤、薪资、消费等数据自助查询,还能

让员工自助打印各类证明文件及保密薪资单，为员工提供方便的

同时也减轻了HR的事务性工作。 

4.高端的生物识别设备和员工考勤系统、就餐系统、员工自助终

端机无缝对接,解决了刷卡系统的诸多弊端。 

5、其各项数据的提供与分析，帮助高层更好地梳理清楚了自身人

力资源管理上的要点，为人力资源管理向人力资本管理转变奠定

了基础，建成了作为企业信息化管理重要一环的人力资源管理系

统 

 

客户三： 



所提供的 

服务类别 

HCM系统-本地部署    

客户公司性质 外资 

客户公司行业 生命科学（如医药，医疗器械等） 

客户当时的需求 

隶属于多产业领域跨国集团公司——某集团。随着企业规模的不

断扩大，传统的事务处理方式已局限人事工作的进行。客户提出

系统化、智能化、高效的考勤管理，以及薪酬数据分析的需求，

让HR从繁杂的事务性工作中脱离出来。 

具体服务内容 

 

汇通科技根据客户的需求，提供了软硬件相结合的解决方案，使

得HR实时获取各项人力资源相关数据，管理者及时了解人力资源

成本数据，各部门管理者更为及时掌控部门内员工的人事异动和

考勤信息，便于更好的管理本部门员工。 

服务成果 

 

汇通HR系统解决了,某集团作为典型的日资企业，人事管理严谨细

致，签核流程管控严苛，薪资结构繁多及逻辑复杂等特殊要求。

与其它企业信息化管理系统的对接，起到了人事数据的有效支撑

作用。汇通HR系统强大的报表和数据分析能力帮助HR进行数据的

整理和分析，为高层决策提供依据。实现了企业精益化生产的管

理价值 

 

档案内容更新2019年4月 


