
 

 

 

 

 
 

 

 

上海徐汇区韦博进修学校 

 

企业详情 
企业官方注册名称：上海徐汇区韦博进修学校                            

企业常用简称（英文）：Web International English                                             

企业常用简称（中文）：韦博英语                                              

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：上海市徐汇区裕德路165号南洋1931大厦10楼                                                      

网址：www.webi.com.cn                                                           

                  

所属行业类别：企业语言培训                                                                 

在中国成立日期：1998年5月8日                                                  

在中国雇员人数：6600                                                                                                  

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：生命科学（如医药，医疗器械等）、 零售业与电子商务、 

机械制造、 化工与石化、运输及物流                                                                                                                               

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

企业语言培训 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 生命科学（如医药，医疗器械等） 

客户当时的需求 

 

1. 入学前测试，达到公司要求级别的学员才能参加培训。 

2. 需要通过专业的英语课程培训，帮助员工提升英语应用能力，

以便符合企业国际化人才发展战略标准，加快推动企业国际化进

程。 

3. 需要有专业完善的英语能力评估体系，以便让企业HR部门准确

了解每一位员工培训发展情况。 

4. 需要提供在线和面授课供员工按需求进行选择。 

 



具体服务内容 

 

 

1. 提供专业的英语能力测评系统，帮助企业HR部门对于参训人员

进行前期甄别筛选； 

2. 提供专业的中心欧美外教面授课程。帮助参加培训的学员综合

提高英语应用能力； 

3. 提供专业的在线欧美外教直播课程，以便于经常出差的学员能

够随时随地进行英语课程培训； 

4. 提供完善的课程跟踪反馈服务，定期发送学员学习进度情况报

告给到企业HR部门，帮助企业及时了解员工培训情况； 

5. 提供专业的培训后评估，并为通过评估的学员颁发相应等级毕

业证书 

 

服务成果 

 

 

1. 与该企业合作3年时间内，每年均有100名以上的员工选择参加

韦博英语的培训课程； 

2. 每年参加培训的学员基本上能够全部完成培训课程，并获得韦

博英语相应等级认证； 

3. 顺利完成课程的学员均得到一个等级或以上的英语综合能力

提升。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

企业语言培训 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 机械制造 

客户当时的需求 

 

该公司的培训需求主要有两部分：普通员工培训、管理层VIP培训 

VIP培训需求：高管本身的英语水平很不错，但希望通过外教针对

性的强化训练，能够更为精准的用英语沟通交流。 

普通员工培训：提高员工在商务英语，特别是职场英语方面的能

力，以便能胜任Global的工作环境。 

 

具体服务内容 

 

 

韦博向该公司提供了员工的常规在校课程培训，也为管理层提供1

对1的VIP培训。 

常规在校课程时间灵活，课程内容丰富多样，满足不同员工的培

训需求。 

管理层1对1的VIP培训，以高管的英语实际需求为导向，量身定制

课程，1对1授课。 

 



服务成果 

 

 

自2006年合作至今，韦博英语已经先后为数百位该公司员工提供

过英语培训。 

通过外教小班授课，灵活自由的学习时间，帮助该公司员工提升

了英语实际应用能力，提高了工作中英语沟通环节的效率，帮助

公司达到培训目标。 

 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

企业语言培训 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 快速消费品 

客户当时的需求 

 

参训员工：研发和职能部门 

员工水平：硕博、海归居多，英语水平较高 

培训需求：需要外教到企业进行内训，帮助受训员工提升英语沟

通的精准度，拓宽英语知识面，为工作和日常生活提供更多的谈

资。 

 

具体服务内容 

 

 

1. 提供专业的英语能力测评系统，将受训人员根据能力情况分为

不同班级进行培训； 

2. 派遣资深英语为母语国家外教前往进行内训授课； 

3. 外教根据每个班级人员的情况，结合参训人员的工作岗位职

责，制定针对性的培训计划，并与企业培训部门进行复核讨论，

并在执行过程中进行动态调整，以契合企业客户不断更新变化的

学习内容，真正做到从客户实际需求出发，帮助客户解决实际问

题。 

4. 每个班级的课程周期为6个月，提供阶段性测评，已了解受训

学员的学习情况； 

5. 课程结束后安排参加培训的学员进行演讲测评，展示培训成

果。 

 

服务成果 

 

 

经过培训，所有参课程学员英语综合应用能力都得到很大提升，

能够在Global的会议上自如地用英语进行表达。整个培训项目获

得了企业管理层的高度认可。 

2018年第一期培训结束后，2019年续约开始第二期培训。 

 

 

档案内容更新于2019年7月 


