
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

上海仁云信息科技有限公司 
企业详情 
企业官方注册名称：上海仁云信息科技有限公司                                     

企业常用简称（英文）：HROCLOUD                                                       

企业常用简称（中文）：仁云科技                                                     

所属国家： 中国                                                                  

中国总部地址：上海市闵行区宜山路1618号新意城T座501室                                             

网址：www.hrocloud.com                                              

所属行业类别：HCM系统-本地部署/ HCM系统-云服务                                                 

在中国成立日期：2013年3月19日                                                         

在全球雇员人数：126                                                              

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 房地产业/电子电气                                                                                                   

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

HCM系统-本地部署 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 电子电气 

客户当时的需求 

合作公司在华员工超过32000 名，设立了20 个研发中心、77 家运营企业，

人员规模庞大且人员分散，想要通过人力资源系统进行人力资源管理，实

现人力资源自动化、标准化、集中化、透明化管理，该公司称本项目为DOE

项目。 

具体服务内容 

 

员工能够通过该系统提交加班申请、休假申请，经理可以进行在线审批。

审批流程结束后，Nexus系统中的数据会同步到SAP系统中，进行薪资计算。

在SAP 完成算薪后，信息数据又会从后台流转到Nexus系统，员工能够在前

端查看每月的工资单。DOE 系统，将原先在本地系统HRDW 中实现的入、离、

调、转的流程在DOE 系统上重新实现。 

服务成果 

 

该公司在华所有合资公司、全资公司都应用DOE 系统的各模块进行日常人

力资源管理。DOE系统正式上线后，系统管理团队根据业务需求在功能上不

断进行完善，目前已有60-70 个功能模块。除了入、离、调、转流程外，

还有晋升管理模块、Visa 申请模块、员工档案管理模块、自助服务模块、



在线报告功能等。 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

HCM系统-本地部署 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 房地产业 

客户当时的需求 

“服务优先，平台支持”是合作公司坚持的理念，在经历了早期依托传统

的办公工具，单纯手工无系统的办公的阵痛后，该公司始终坚持走信息系

统建设的战略。仁云凭借在HR行业和人力资源共享服务中心领域先进的技

术和专业化解决方案，与该公司达成了长期的信息系统建设和服务的战略。 

具体服务内容 

 

该公司人力资源服务平台经过多年的建设，目前已经形成以 ERP 业务平台

+HRSSC 平台的一体化协作运行模式，ERP 业务平台专注于人力资源服务后

端的业务办理，包括主数据、薪资运算、社保公积金、财务等处理；HRSSC

平台专注于服务前端的业务处理，包括人事办理流程（人员增补流程、入

职办理流程、试用期转正评估流程、合同续签、离职、调转等）、员工业务

流程（包括入职资料提交、证明申请、信息变更、信息查询、业务申请）

等；HRSSC 平台和 ERP 业务平台以 OpenAPI 的方式进行数据交换的。 

 

服务成果 

 

1）共享服务平台和 ERP 平台服务和支持服务雇员 6万余人； 

2）共享服务平台和 ERP 平台服务了上海、北京、天津、成都、武汉、广州、

深圳、拉萨、镇江、宁波、昆山等地分子公司的业务运作和拓展； 

3）通过共享服务，通过共享服务平台和 ERP 平台，实现全业务覆盖，端到

端业务支持，前端服务员工和客户，业务支持更加清晰，服务效率和用户

满意度均有大幅度提升； 

4）两套平台，实现数据无缝对接，确保数据一致性，安全性，支持依据业

务进行统计分析，支持公司决策。 

 

 

档案内容更新2020年7月 

 


