
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人立方智能科技有限公司 

 
企业详情 

企业官方注册名称：人立方智能科技有限公司                            

企业常用简称（英文）：Renlifang Intelligent Technology Co., Ltd                     

企业常用简称（中文）：_猎萝卜                                               

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：上海市浦东新区杨高南路799号陆家嘴世纪金融广场3号楼16楼                                                   

网址：https://www.lieluobo.com/                                                         

                  

所属行业类别：招聘流程外包                                                               

在中国成立日期：2017年10月18日                                                  

在中国雇员人数：200                                                                                                    

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：互联网与游戏业、金融服务（如银行，保险，财富管理

等）                                                

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外) 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 互联网与游戏业 

客户当时的需求 

 

某集团成立研究院，希望从国内外知名企业招募多名优秀的科学

家组成研究团队，分为AI视觉传感，大数据，无人驾驶，智能制

造四个方向进行专题项目研究，希望我司可以为其在BAT等国内一

线互联网企业从业的年轻科学家。 

 



具体服务内容 

 

 

通过前期双方交涉招聘需求，确定招聘目标，招聘人数，寻访策

略，优化招聘流程，熟悉客户的内部招聘流程制度，组织架构等，

通过内部CW管理系统的自动匹配及主动推荐功能锁定精准猎头

群，寻找核心供应商提供优质简历；猎头通过平台的简历自动解

析，快速推荐优质候选人，加以CW专业的流程追踪，确保人选入

职并顺利渡过保证期。 

 

服务成果 

 

 

一个月时间内： 

我们完成了30余份简历的定向推荐，经过客户高层筛选后选取了8

名候选人进行面试，最终为客户招聘到首席科学家1名，无人驾驶

技术科学家一名。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外) 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

 

武汉某银行持续给到了一些高级职位的寻访需求，其中寻访的方

向以资产管理、风控、系统开发、高管为主，对人才背景和技能

有着较高的要求。整体需求汇聚了客户线下及线上业务中心的未

来发展 

 

具体服务内容 

 

 

通过前期双方交涉招聘需求，确定招聘目标，招聘人数，寻访策

略，优化招聘流程，熟悉客户的内部招聘流程制度，组织架构等，

通过内部CW管理系统的自动匹配及主动推荐功能锁定精准猎头

群，寻找核心供应商提供优质简历；猎头通过平台的简历自动解

析，快速推荐优质候选人，加以CW专业的流程追踪，确保人选入

职并顺利渡过保证期 

 

服务成果 

 

 

针对客户需求响应迅速，推荐精准，服务周到，截止目前已为客

户达成14个offer，为客户解决企业发展战略下的人才招聘问题。 

 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外) 

客户公司性质  



客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

 

对于某银行线上金融中心一些高级职位的寻访，其中含高端岗位7

个，中端岗位10-20个不等，其中寻访的方向以技术、风控、系统

开发为主，分不同业务部门，同时也汇聚了交行线上业务中心的

未来发展 

 

具体服务内容 

 

 

通过前期双方交涉招聘需求，确定招聘目标，招聘人数，寻访策

略，优化招聘流程，熟悉客户的内部招聘流程制度，组织架构等，

通过内部CW管理系统的自动匹配及主动推荐功能锁定精准猎头

群，寻找核心供应商提供优质简历；猎头通过平台的简历自动解

析，快速推荐优质候选人，加以CW专业的流程追踪，确保人选入

职并顺利渡过保证期 

 

服务成果 

 

 

通过一个月的寻访，寻找到核心供应商，在客户每个关键岗位上

保证有核心供应商进行面试，同时谈薪，周度及月度保证优质简

历的提供，通过一系列的寻访以及跟客户沟通，达到深入了解，

达成友好合作 

 

 

客户案例四： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外) 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 互联网与游戏业 

客户当时的需求 

 

某App是国内领先的集正品运动潮流装备交易、球鞋潮牌真伪鉴

别、互动图片社区于一体的综合性软件。在公司战略发展阶段，

客户对于技术岗位、产品岗位有大量的招聘需求，对人才资质有

着较高的标准。 

 

具体服务内容 

 

 

通过前期双方交涉招聘需求，确定招聘目标，招聘人数，寻访策

略，优化招聘流程，熟悉客户的内部招聘流程制度，组织架构等，

通过内部CW管理系统的自动匹配及主动推荐功能锁定精准猎头

群，寻找核心供应商提供优质简历；猎头通过平台的简历自动解

析，快速推荐优质候选人，加以CW专业的流程追踪，确保人选入

职并顺利渡过保证期 

 



服务成果 

 

 

平台为客户搭建了专业服务团队，持续为客户提供优质、精准的

人才匹配。19年确认录用人选佣金额达到57万，成为客户头部供

应商。 

 

 

档案内容更新于2020年10月 


