
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

北京联合永道软件股份有限公司 

 
企业详情 

企业官方注册名称：北京联合永道软件股份有限公司                            

企业常用简称（英文）：Uwaysoft                                                

企业常用简称（中文）：_联合永道                                               

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：北京市海淀区上地东路1号 三号楼6层                                                     

网址：www.uwaysoft.com                                                         

                  

所属行业类别：招聘流程外包 、灵活用工、招聘技术(除招聘管理系统外)                                                               

在中国成立日期：2007年4月10日                                                  

在中国雇员人数：1210                                                                                                    

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：互联网与游戏业、金融服务（如银行，保险，财富管理

等）、化工与石化、能源动力、航空                                                

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

灵活用工 

客户公司性质 国有 

客户公司行业  

客户当时的需求 

 

航空领域客户。在客户园区及各办公场所 驻场提供人力外协服

务。包括技术研发类、测试类、产品类、客服类、支持管理类人

员。承担包括各类研发任务、测试类任务、产品涉及方案编排、

7*24小时客服中心客服专员及统筹管理、部门助力性工作等工作

任务。 



 

具体服务内容 

 

 

服务部内容包括：人员的推荐及岗位面试服务、专岗技能培训、

信息安全管理、场内人员管理。铁三角模式团队稳定管理。定期

组织专项技能提升培训及团建活动。外包员工的考评计划制定及

实施。主动进行岗位备用人员的储备。向用人方提供 周报、月报、

季报等管理报告。全方位解决用人单位 人员的选、用、育、留裁

等一系列问题解除一切后顾之忧。 

 

服务成果 

 

 

以优质的服务 优良的口碑良好的诚信迅速成长为航信体系内最

大的ITO报供应商在场人数达到近300人。公司多年服务航空行业

各种企业服务在GDS开发，航空旅客管理，在线订票，值机业务，

航空收益，代理平台等多类航空业务商积累了丰富的经验。多年

来做到无信息安全事故，多次荣获该客户优秀供应商称号。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

灵活用工 

客户公司性质 国有 

客户公司行业  

客户当时的需求 

 

某体系客户。在研发及测试、运维等岗位。涵盖集团下属的客户

信息、数码、网络等各个分公司的研发外协服务。传统网上商城、

手机商城、数据库开发、数据库运维、机房运维。提供整体规划

实施及解决方案，并灵活运用传统框架及透明框架开展人员驻场

服务。 

 

具体服务内容 

 

 

服务部内容包括：人员的推荐及岗位面试服务、专岗技能培训、

信息安全管理、场内人员管理。铁三角模式团队稳定管理。定期

组织专项技能提升培训及团建活动。外包员工的考评计划制定及

实施。主动进行岗位备用人员的储备。向用人方提供 周报、月报、

季报等管理报告。全方位解决用人单位 人员的选、用、育、留裁

等一系列问题解除一切后顾之忧。 

 

服务成果 

 

 

自 2016 年合作以来，积极创新进取稳步扩大合作规模至 2019 年

底成长为客户集团最大的 IT 外包供应商。包括某信息、某数码、

教育事业部、系统事业部等广泛配合，累计 40 余人荣获优秀外包

员工，赢得了良好口碑。 



并积累了某商城、某阅读、某音乐等合作项目的宝贵项目经验。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

灵活用工 

客户公司性质  

客户公司行业  

客户当时的需求 

 

参与框架外包10多个省市，1000多个岗位及职级的框架外包人力

供应。提供全程负责推荐、约面、薪酬拟定人事资料收集、岗前

培训、人员稳定性维护、等一系列服务。迅速快捷的提供包括 人

力、行政、研发、运维、销售、市场、业务咨询的多项人力服务，

灵活匹配解决短期及长期项目用人的实际需要。 

 

具体服务内容 

 

 

服务部内容包括：人员的推荐及岗位面试服务、专岗技能培训、

信息安全管理、场内人员管理。铁三角模式团队稳定管理。定期

组织专项技能提升培训及团建活动。外包员工的考评计划制定及

实施。主动进行岗位备用人员的储备。向用人方提供 周报、月报、

季报等管理报告。全方位解决用人单位 人员的选、用、育、留裁

等一系列问题解除一切后顾之忧。 

 

服务成果 

 

 

自2016年合作以来，我司在经过了履约能力、响应速度、服务评

价、到岗率、离职率等常规管理考核指标长期检验过程中得到了

客户的充分认可赢得良好口碑。我们做到了难度岗位配合最多，

简历推荐最快，团队离职率最低。短短三年时间内，我司由一个

临时供应商（D级）迅速的成长为A类供应商，也从16年9月第一个

人员做到到目前近200人的驻场团队规模。与客户的长期合作框架

我们已签订到了2022年。工欲善其事，必先利其器。联合永道说

到做到，与君共铸辉煌！ 

 

 

 

档案内容更新于2020年10月 


