
 

 

 

 

  

 

 

 

 

北京薪资通管理顾问有限公司 
 

企业详情 

企业官方注册名称：北京薪资通管理顾问有限公司                                    

企业常用简称（英文）：salary  expert                                             

企业常用简称（中文）：薪资通____                                          

所属国家： 中国                                                              

中国总部地址：北京市朝阳区东三环中路24号乐成中心B座1903室                                                          

网址：www.xinzitonghr.com                                                  

所属行业类别：健康保险，体检与健康管理 ，薪酬与福利咨询，薪酬管理外包，

弹性福利，薪酬管理与核算系统、其他                                                             

在中国成立日期：2015年12月10日                                                  

在中国雇员人数：85                                                   

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 快速消费品、互联网与游戏业、零售业与电子商务、运

输及物流、房地产业、住宿与餐饮业                                                                                 

2、曾服务过的客户案例 

 

客户一 ： 

所提供的 

服务类别 

薪酬管理与核算系统 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 互联网与游戏业 

客户当时的需求 

 

该电商平台在网上提供在线门诊业务，用户可在线与医生描述症

状，医生推荐药品，用户成功下单后医生可赚取相应佣金。随着

业务的扩大，自身系统的薪酬管理模块日渐不足，HR与业务部门

工作压力激增。 

 

具体服务内容 

 

 

薪资通自主研发的“科企云”人事管理系统在客户企业部署后，

为客户提供了定制的薪酬体系，将医生的佣金明细进行逐一记录，



在业务部门核对无误后，HR部门在核算每月人工成本仅需通过“科

企云”即可一键生成当月工资及佣金报表。系统生成的报表支持

多种模板，财务部门可使用此报表直接进行银行报盘进行发放。 

 

服务成果 

 

 

缓解了业务部门与HR部门的工作压力，人事不必每月与业务部门

频繁核对佣金明细，科企云与平台的业务系统对接后，数据误差

每月保持在1%以内。 

财务部门通过系统导出报表无须再次加工，可直接进行各个银行

的发放工作。 

 

 

客户二：  

所提供的 

服务类别 

薪酬管理与核算系统 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 快速消费品 

客户当时的需求 

 

全国的地推活动是客户市场部门每年的工作重点，人员的招聘与

管理成为企业首要问题，由于市场活动的临时性和周期性较强，

人员劳动关系的处理成为棘手问题。 

 

具体服务内容 

 

 

针对市场活动中的固定员工，薪资通提供传统的派遣服务，帮助

客户进行人员的招聘与合同签署，并依法为员工缴纳社会保险及

公积金。在临时人员的管理中，薪资通通过科企云管理人员的入

离职手续及薪酬的核算，每月与客户市场部人员核对在编人员核

对及工资成本核对。 

 

服务成果 

 

 

通过科企云系统与薪资通传统线下服务能力，可在全国为客户提

供人员招聘和管理工作，保证客户市场活动顺利开展。客户市场

部仅需进行培训上岗考核，繁琐的事务性工作进行外包。 

固定员工的派遣，解决了企业人员成本和编制的限制。 

 

 

档案内容更新2020年11月 


