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具体服务内容 

 

第一个月为每位员工进行基础项目的检测，包括血压、血糖、心

电等，建立属于职员个人的健康档案 

询问职员已知的自身身体健康情况，包括用药、指标、就医情况

之后每个月都上门进行监测，看检测项目的数据变化，每3个月的

时候由海仕维的全科专家进行全面的报告解读，及时给予干预的

指导意见或疾病的治疗（开启三甲绿通） 

 

服务成果 

 

 

银行职员表示还是很有必要进行检测，比如有些员工之前不知道

尿酸偏高，生活习惯也没有注意这方面，通过饮食，作息等建议

指导后，数据还是有很大的改善 

对于有些员工已有疾病治疗，海仕维安排的三甲医院优质的医疗

资源也是相当满意，解决了看病难，费时等难题，能真正的享受

高端的医疗服务 

 

 

 

客户二：  

所提供的 

服务类别 

体检与健康管理 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

 

客户表示公司的职员年龄层普遍偏小，80后、90后为主，员工对

健康的意识不是很强，生活习惯也不是太好，平时都是外卖、奶

茶等不健康的饮食，还没有健康防范的意识 

表示很有必要加强员工对疾病的预防，对健康的宣导，因为工作

性质，平时的应酬外勤也比较多，还是需要有好的身体素质 

公司一小部分60、70后的员工也是有比较多的慢性疾病，比如高

血压、糖尿病、心血管疾病等，需要比较好的建议指导，跑医院

太费时间，能上门进行检测特别棒 

 

 

具体服务内容 

 

 

第一个月为每位员工进行基础项目的检测，包括血压、血糖、心

电等，建立属于职员个人的健康档案 

询问职员已知的自身身体健康情况，包括用药、指标、就医情况

之后每个月都上门进行监测，看检测项目的数据变化，每3个月的

时候由海仕维的全科专家进行全面的报告解读，及时给予干预的

指导意见或疾病的治疗（开启三甲绿通） 

 

 

 



服务成果 

 

年纪比较轻的员工一直认为身体状况非常好，但是根据实际的检

测数据其实还是存在着很多的问题，比如应酬多的员工普遍尿酸

高，有的血压高，有的血压低，都是平时想不到会检查的项目，

总觉得年轻不会有异常，还有一部分员工心电异常海仕维也给予

了升级的监测设备，能够更好的监测全天的数据变化 

已有疾病的员工开启上海三甲绿通，获得更专业的医疗服务 

 

 

 

 

 

档案内容更新2021年10月 


