
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

苏州盖雅信息技术有限公司 

企业详情 
企业官方注册名称： 苏州盖雅信息技术有限公司                                  

企业常用简称（英文）：     GaiaWorks                                                     

企业常用简称（中文）：      盖雅工场                                             

所属国家： 中国                                                          

中国总部地址： 江苏苏州                                                     

网址：www.gaiaworks.cn                                             

所属行业类别：劳动力管理                                                       

在中国成立日期：2009年11月17日                                                         

在全球雇员人数：                                                         

 

业务详情 

1、主要客户所在行业: 快速消费品/汽车及零部件/零售业与电子商务/机械制造/ 住宿与

餐饮业                                                                         

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

劳动力管理   

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 快速消费品 

客户当时的需求 

 将劳动力管理从线下转至线上，减少手工工作，流程规范化，管理效

率提升 

 实现总部对一线营销人员和工厂员工的高效管理，一线情况可视化程

度提升 

 适应该公司人性化管理需求，对劳动力「管而不控」，放权给员工 

全员APP自助，赋能一线员工，员工体验提升 

具体服务内容 

 

 考勤管理：将工厂考勤机和蓝牙结合打卡，取消纸质打卡，根据排班

打卡，自动生成考勤结果； 

 员工自助：员工可以自主在线发起请假、出差、加班等申请，减少人

工干预，让考勤制度更加切合政策制度； 

 移动自助：全员移动自助，解放协调员一般性事务，让考勤成为员工

和主管自己的事儿，HR只作为规则的监督和稽核者 



服务成果 

 

 赋能一线：全员APP自助，薪资发放透明，员工体验提升； 

 解放人力：从上线前一位HR加7-8位上级经理协助，到现在一位HR自

行搞定，只占用月底月初的部分时间，其他时间做考勤外的工作； 

 流程优化：流程线上化，审批节点可视，帮助各级人员及时处理表单 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

劳动力管理    

客户公司性质 民营 

客户公司行业 机械制造 

客户当时的需求 

 统一集团化管理考勤业务：三大业务单元30多家工厂3,000多名部门

主管分布全国。由于不同城市政策、地域、文化的差异，业务流程处

理不尽相同，部门员工出勤情况无法及时准确获取，纪律管理费时费

力； 

 提升HR效率并降低手动工作量：该公司生产倒班人员占总数的75%，

百余种倒班方式让考勤管理极度复杂，每月近千万条的考勤数据需要

350名考勤员花大量的工作日处理； 

控制成本：加班费虚高。 

具体服务内容 

 

 重新梳理和调整业务流程，将各工厂各区域实现统一集团化管理； 

 考勤数据实时收集、实时运算，HR员工的工作量大幅降低，打破传统

的单一化、手工算薪的低效模式，HR也不再需要耗费大量时间在各种

异常处理和计算上； 

 员工出勤依据规则自动比对生成工时结果，在综合工时制下，也能有

效降低加班时数，避免加班费虚高； 

以游戏化参与化的管理模式提升员工参与度：员工的工作积极性主动性持

续提升。 

服务成果 

 

 

 该公司在上线盖雅考勤系统之后，实现了考勤管理规范化、线上化、

数据化，业务领导能够直观地了解部门考勤情况，员工也感受到了企

业管理的公平和便捷，HR 摆脱了繁重低效的工作，大大提高了运营

效率。通过数据分析，清晰直观展现洞察，管理者能及时了解问题并

快速决策。 

 

档案内容更新2022年8月 

 


