
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

恒英人力资源服务（宁波）有限公司 
 

企业详情 

企业官方注册名称：恒英人力资源服务（宁波）有限公司                             

企业常用简称（英文）：Hengying Human Resource Service (Ningbo)                                            

企业常用简称（中文）：君润人力                                             

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：浙江省宁波市海曙区气象路 827                                                     

网址：https://www.junrunrenli.com/                                                          

                  

所属行业类别：招聘流程外包、灵活用工（服务业）、灵活用工（制造业蓝领岗

位）、灵活用工（白领岗位）                                                           

在中国成立日期：2019年7月15日                                                 

在中国雇员人数：161                                                                                              

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：快速消费品、互联网与游戏业、零售业与电子商务、运

输及物流、住宿与餐饮业                                                                                                         

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

灵活用工（服务业） 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 零售业与电子商务 

客户当时的需求 

该公司目前全力推进“百城万仓亿户”计划，覆盖100个城市，

10000个前置仓，全面提供生鲜1小时达服务，故而过程中面临众

多人力资源方面问题，亟需第三方服务商来辅助解决人员招募问

题、人员的风险以及成本的问题、整体运营和管理成本的过高问

题。 



具体服务内容 

 

签约后，即开始为该公司全国招聘骑手等关键员工，并同时发布

骑手任务至小创云平台，实现灵活用工，由平台创客进行承接任

务并交付。小创云平台提供在线个体工商户集群注册、批量结算

报税、批量开票等工商和财税服务。此外，为平台创客提供雇主

责任险服务。 

服务成果 

 

通过帮助该公司10w+骑手注册小创云平台，成为平台创客，实现

全链项目合作关系，有效降低企业社保成本和用工风险。帮助客

户摆脱繁琐的薪资核发工作，并在一定程度上增加了配送员实得

收入。让企业用工更灵活，同时降低管理压力。 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘流程外包 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 住宿与餐饮业 

客户当时的需求 

该公司于2006年成立，在内地有多家门店，人员、岗位众多，公

司整体面临问题也较多，主要面临主要有4项问题，包含店员招聘

难，招聘以及管理成本高、管理事务较为琐碎繁杂，手续层级多，

亟需第三方人力资源公司来帮助，实现降本增效。 

具体服务内容 

 

签约后，协助门店店员注册小创云平台，实现项目用工，降低兼

职以及非核心的试用期人员成本，并同步配备团体意外险，降低

企业用人风险。同时全面服务企业在工作中的招聘、劳动关系管

理、薪酬核算发放、社保缴纳、劳动争议处理、工伤事故处理、

日常管理、风险管控等众多环节，为企业实现降本增效。 

服务成果 

 

1、兼职人员及试用期人员，灵活模式，购买50万团意，无社保成

本 

2、人员扫码注册，无需店长在做任何手续和动作，流程简单清晰 

在深圳13家店试点合作，首月提供含店长、店长助理、甜品师等

岗位人员达50人，人员稳定，让客户摆脱了年底招聘的压力，有

效保障了业务的稳定运行，同时结合多种用工模式，合规降低了

用工成本及风险。 

 

档案内容更新于2022年10月 


