
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

多面（北京）科技有限公司  
 

企业详情 

企业官方注册名称：多面（北京）科技有限公司                             

企业常用简称（英文）：Duomian                                             

企业常用简称（中文）： 多面                                             

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：北京市朝阳区望京街道融新科技中心C座                                                    

网址：www.duomian.com                                                          

                  

所属行业类别： 招聘技术(除招聘管理系统外)                                                             

在中国成立日期：2020.6                                                 

在中国雇员人数：  100                                                                                               

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

                                                                                    

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外) 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

 

客户诉求： 

校招批量招聘，高效甄选： 

2周时间内，完成5000位人选初面与复面 

校招与社招面试兼容： 

一站式面试统筹管理，提升邀筛面评统筹效率 



具体服务内容 

 

 

多面解决的问题： 

系统批量自动通知 邀约5000+人面试  

批量创建面试项目，系统统一触发面试邀请，节省HR邀约时间 

AI魔镜筛选匹配  4300人初面7天完成 

候选人在约定时间段，随时登录完成魔镜面试； 

系统自动保存面试视频，出具每个候选人评估报告； 

HR按岗位调节职场力“六维模型”, 系统筛选出匹配候选人，面

试时间节省60% 

4天在线完成1000人技术面试 

多对1编程面试；防作弊考核编程能力，4天完成千人面试，选才

效率提升80% 

邀筛面评一站式完成，面试数据看板一目了然 

-------- 

智能面试产品“魔镜”背后技术支撑： 

1.强大技术团队-四所知名高校对口院系牵头指导 

10位教授23名博士，数名来自谷歌、腾讯的高级IT工程师操刀开

发 

 

2.具备优势的智能算法 

*技术领先，更符合国内市场 

基于国际领先的特征矩阵提取技术，训练多模态数据模型，形成

汉语面试评估体系。 

*算法模型双重验核，结果精准 

70000+真实的面试训练数据，专家进行交叉互验式人工标注。 

*经机器学习与人工标注，命中率均在85%以上才能通过专家组验

收，确保“真AI评估”结果准确。 

 

 

 

 

服务成果 

 

使用效果： 

一站式解决简历汇总、邀约通知、自动初面、分组复面和评价反

馈的过程，整体面试进度比以往提高65%，人力成本节约10万余元。 

*系统批量自动通知 邀约5000+人面试，半小时之内完成； 

*AI魔镜筛选匹配  4300人初面7天完成 

*4天在线完成1000人技术面试 

*多对1编程面试系统，防作弊考核编程能力，4天完成千人面试，

选才效率提升80% 

 

总计：7天内使用AI魔镜面试4000位非技术人员，4天内完成1000

位技术人员面试。为企业节省校招差旅等成本约20W. 

 



 

 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

招聘技术(除招聘管理系统外) 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 机械制造 

客户当时的需求 

 

1.疫情期间，某市分行面向多城市毕业生招聘业务员。多城市开

展招聘项目，无法进校园，因此希望在线上完成人才面试甄选环

节。 

2.客户希望寻找一个操作便捷、学习成本低、易用的工具，并且

满足一站式邀约、通知、笔试、面试及评价的工具。 

 

 

具体服务内容 

 

1. 智能管理：从项目创建、邀约、面试、评价四个环节，帮用人

方压缩时间，减少HR在协调面试、通知等各种细节上的琐碎的重

复工作； 

2. 协同HR&面试官&候选人面试：面试时HR与面试官可以同屏查看

简历，可以实时的备注候选人的表现，备注及评价可以随着候选

人面试轮次流转到最终环节，以便HR总结评价。 

3. 操作简易、各环节体验流畅 

A. HR、面试官、候选人均可用手机号+验证码直接登录。 

B.HR可以批量上传简历，千分简历系统仅仅用几分钟时间就能解

析完毕，存在多面人才库中。如需筛选简历，HR可以自选筛选维

度，如年龄、毕业院校、专业等...每次筛选条件可以自动保存，

以便下次使用。 

此环节大幅节省了招聘方在“面试准备阶段”的时间，以便快速

进入邀约面试环节. 

C.零成本批量邀约：HR选定好面试时间，5分钟内即可由系统完成

200+候选人的面试邀约，十分轻松。 

4. 多地面试官与HR协同面试 

A.8人自动成组，1个HR就能调度千人面试 

签到者满8人自动成组，HR依次呼叫面试者，彻底解决凑不够人数

的窘境， 

B.在线有序侯面，保证候选人体验 

候选人在线上多功能候面大厅，第一时间查询面试进程，观看企

宣视频等待呼入，趣味不枯燥保障到面率。 

服务成果 

 

使用效果： 

一、首次使用多面完成了 200 场视频面试，仅仅花费3小时时间； 

二、完面率100%，爽约率0 



三、对HR 来说，多面-小组面试解决方案，既能够在调度上轻松

借助系统解决，减轻了HR调度大型面试的辛苦，更提高招聘人效

比和进度，过去需要10个面试官才能完成的事情，1-2个HR就能完

成。同时人才甄选的进度提升80%+ 

四、线上招聘有序地完成： 

签到者满8人自动成组，HR依次呼叫面试者，彻底解决其他线上面

试软件凑不够人数导致小组面试次序混乱的窘境，HR 可以随时呼

叫面试官或者候选人进入面试间，轮转效率提高。 

五、对于求职者来说： 

多面在线候面大厅，完全解决了候选人以往在线下等待面试的苦

恼，在HR呼叫的时候直接进入面试间即可。小组讨论中可以随时

举手发现，整体体验更好。 

 

 

 

 

档案内容更新于2022年10月 


