
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上海才赋人力资源科技有限公司  
 

企业详情 

企业官方注册名称： 上海才赋人力资源科技有限公司                            

企业常用简称（英文）：     ___Fortune China                                        

企业常用简称（中文）：     才赋人力科技                                         

所属国家：中国                                                        

中国总部地址： 上海市普陀区大渡河路168弄31号E栋807室                                                    

网址：                                                           

                 

所属行业类别：   招聘流程外包 灵活用工（服务业） 灵活用工（白领岗位）

背景调查  其他                                                    
在中国成立日期：2017年3月                                                

在中国雇员人数： 100+                                                                                                 

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：  互联网与游戏业 IT信息技术，半导体及通讯  零售业

与电子商务  金融服务（如银行，保险，财富管理等） 化工与石化                                                                                                      

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

灵活用工（白领员工） 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 IT信息技术，半导体及通讯 

客户当时的需求 

客户累计为2000余家中国本土企业提供海外在线推广服务，核心

业务“必应出口通”帮助了包括阿里巴巴、京东、中国国际航空

公司、携程在内的中国一流企业出海，为了匹配高速发展的业务

体量，客户招聘需求多而紧急，在2020年年度计划推出后，客户

一项为期半年的左右项目需要招用数位短期用工人员，人员需要

在1个月之内到岗。  



具体服务内容 

 

才赋收到客户的招聘需求后，第一时间与客户深入沟通并为客户

初步描绘出人才画像。之后，才赋按照客户需求筛选了大量现有

人才库及候选人的简历，由才赋先进行电话面试，初步评估后，

推荐候选人至客户方面试并协助客户进行Offer谈判，直至跟踪候

选人通过入职体检，顺利入职。 

 

服务成果 

 

才赋接到了客户需求后，积极调动人才库资源，2周内，才赋成功

发出了两位资深产品经理及资深直播运营的offer，完成了客户的

项目招聘需求。才赋对于已入职的候选人会进行入职管理，包括

试用期管理、考勤与薪酬管理、福利发放、各类证明的开具等一

系列人力资源服务。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

灵活用工（白领员工） 

客户公司性质 外商独资   

客户公司行业 IT信息技术，半导体及通讯 

客户当时的需求 

客户的业务涉及在全球范围内提供软件解决方案，因为客户在职

的采购人员怀孕生子，因此需要一位短期顶岗外包人员，为客户

解决临时业务对接需求，但是因为是短期岗位，客户要求立即到

岗，对专业要求也较高，并且没有留用机会，因此经过评估招聘

难度比较大。 

 

具体服务内容 

 

收到客户需求后，才赋对现有人才库进行了搜索，对于客户的几

点要求，才赋匹配出急需找工作，目前已提离职或者已经离职状

态，有一定采购经验的并且不排斥外包用工方式的人选，协助客

户面试，并且负责员工入职体检、入职办理、劳动合同签订、社

保缴纳、个税申报及日常咨询等工作。 

 

服务成果 

 

在客户提出需求后的一周，才赋为客户提供了三名候选人，协助

客户安排面试后，一位候选人顺利通过，并且能在客户指定时间

入职，招聘的响应速度获得了客户的认可，在为客户解决了临时

顶岗的业务需求后，也为客户节省了员工后期入离职及工资发放

等相关的时间与精力。 

 

 

 

档案内容更新于2022年10月 


