
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

亿微征信服务有限公司  
 

企业详情 

企业官方注册名称：亿微征信服务有限公司                             

企业常用简称（英文）：                                            

企业常用简称（中文）： 知了背调                                             

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：上海市浦东新区北张家浜路88号左岸88B座207室                                                    

网址：www.17zhiliao.com                                                           

                  

所属行业类别： 背景调查                                                             

在中国成立日期：2014年11月24日                                                 

在中国雇员人数：  80人                                                                                               

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：生命科学（如医药，医疗器械等）、IT信息技术，半导体

及通讯、金融服务（如银行，保险，财富管理等）、房地产业、能源动力 

                                                                                    

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

背景调查 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

 

客户当时的需求 

 

对于该企业所有业务条线的候选人开展入职前背景调查工作，以

满足全球统一的员工入职管理政策要求，及在员工入职前识别和

规避相应的风险。且背调操作流程、风险判定标准等，均须遵循

该企业既有管理规则。 



具体服务内容 

 

 

主要服务内容为基本身份信息、教育资质记录（学历、学位）、公

安不良记录、工作履历记录的核验。当存在2段以上工作经历的，

背调最近的2段，重点关注工作履历真实性，通过人力资源部门、

直接上级做交叉验证。同时背调适用于境外背景候选人。 

服务成果 

 

 

配置项目专属服务团队。年背调人次约1,000+，覆盖不同业务条

线、岗位。执行统一、灵活的服务规则，并定期与该企业不同条

线负责人、背调总负责人回顾背调服务情况。经过长期磨合、迭

代，形成了最适用于客户的背调服务标准。 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

背景调查 

客户公司性质 民营 

客户公司行业  

客户当时的需求 

 

从无到有，建立员工入职前背调机制，规避不良记录候选人入职

给企业带来的隐患。地产行业早期的高速发展，带来人员质素良

莠不齐、背景鱼龙混杂的问题，该客户为地产行业较早引入第三

方背调机制的企业，并通过内部审计等政策对招聘背调工作进行

监管。 

具体服务内容 

 

 

主要服务内容为基本身份信息、教育资质记录（学历）、公安不良

记录、法院涉诉、失信被执行人、网络金融风险、个人工商记录、

工作经历等核验。并根据不同岗级要求进行不同的背调方案设计。

全方面、多层次地搭建起企业用人风险的防火墙。 

服务成果 

 

 

年背调人次约10,000+。经过数年合作，背调工作已从无到有、从

白领岗位下沉至物业板块、从集团总部推广至旗下所有相关板块，

也在地产行业中率先建立了无死角的背调体系，成为用人风险防

范的标杆案例。并完成 与知了背调的多次续约。 

 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

背景调查 

客户公司性质  

客户公司行业  

客户当时的需求 

 

在企业业务发展迅猛、用人需求激增的背景下，通过引入第三方

背调服务，从无到有建立员工入职前背调机制，规避不良记录候

选人入职给企业带来的隐患。建立覆盖中高级岗位的背调方案，

重点背调对象为技术研发等核心岗位。 



具体服务内容 

 

 

主要服务内容为基本身份信息，教育资质记录（学历），公安不良

记录、法院涉诉、失信被执行人、网络金融风险、个人工商记录

等全风险类别。此外，重点关注过往1至2段工作经历核验，含工

作履历真实性核验、工作表现胜任力核验。 

服务成果 

 

 

长期坚持执行统一、标准的背调服务规则，并根据不同岗级情况

适时调整、添加了不同的背调方案。同时，关注企业背调使用者

实际体验，进行了数次定制化产品设计，以及使用者分享培训等。

连续两年获得“优质供应商”荣誉。 

 

 

档案内容更新于2022年10月 


