
 

 

 

 

  

 

 

 

 

上海海仕维医疗健康科技有限公司 
 

 

企业详情 

企业官方注册名称：  上海海仕维医疗健康科技有限公司                                      

企业常用简称（英文）：     HEALTH WAY                                            

企业常用简称（中文）：_____海仕维医疗健康_____                                  

所属国家： 中国                                                       

中国总部地址：  上海                                              

网址：                                                  

所属行业类别：员工激励与认可、体检与健康管理、EAP 、弹性福利 

在中国成立日期： 2016年7月27日                                                    

在中国雇员人数： 20                                              

 

业务详情 

1、主要客户所在行业:生命科学（如医药，医疗器械等）、 互联网与游戏业 

、 金融服务（如银行，保险，财富管理等）

2、曾服务过的客户案例 

 

客户一 ： 

所提供的 

服务类别 

体检与健康管理     

 

客户公司性质  

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

因现下医疗资源紧缺也存在看病比较难的问题，政府出台相关政

策分流病患，缓解医院压力，所以分流病患的民营医疗机构应运

而生，并且医疗技术高、服务好、就医周期短等优势突显，这也

是客户选择我们的原因。 

而银行工作人员工作节奏快压力比较大，有基础疾病的人员也比

较多，但是没有机构能为员工进行系统性的健康管理，年度的体

检报告不论疾病的大小都会有健康指导的需求。 

 



具体服务内容 

 

由被动的疾病治疗转化为主动的健康管理及慢性疾病预防；可量

化的健康福利 ROI 是实现公司成本效益最大化的关键；科技驱动

下的企业健康大数据为大势所趋。 

定期上门健康服务形成个人健康管理档案 

数据分析评估，医疗专家团队对健康报告专业解读，移动端实时

线上远程问诊、健康分析及建议 

解决方案，对客户形成全面健康档案管理，包括慢病管理，1v1

跟踪健康服务，自有特色门诊服务。 

 

 

 

服务成果 

 

 

我们可以根据企业的特性定制企业个性化体检项目，同时体检费

用每人至少减少大几百，大大节省企业成本； 

因为我们的服务，给企业员工的病假量每年减少近百天 

很多企业给员工提供了医疗补充保险费用，这个是给到员工的福

利，但是往往花钱却没有得到预期的效果，而我们的服务是显而

易见并且节约了这笔补充医疗费用，也为企业赢得了员工的好感

度和忠诚度 

 

 

客户二：  

  

所提供的 

服务类别 

体检与健康管理    

 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 金融服务（如银行，保险，财富管理等） 

客户当时的需求 

因现下医疗资源紧缺也存在看病比较难的问题，政府出台相关政

策分流病患，缓解医院压力，所以分流病患的民营医疗机构应运

而生，并且医疗技术高、服务好、就医周期短等优势突显，这也

是客户选择我们的原因。 

而银行工作人员工作节奏快压力比较大，有基础疾病的人员也比

较多，但是没有机构能为员工进行系统性的健康管理，年度的体

检报告不论疾病的大小都会有健康指导的需求。 

 

具体服务内容 

 

集远程医疗、专家在线咨询、自助式体检、线上处方、三甲医院

就医绿通服务功能为一体，为员工提供更为高效、便捷、专业的

健康管理服务。 

定期上门健康服务形成个人健康管理档案 

数据分析评估，医疗专家团队对健康报告专业解读，自有门诊部

聘请权威专家，形成自己特色的诊疗服务，移动端实时线上远程

问诊、健康分析及建议 

解决方案，对客户形成全面健康档案管理，包括慢病管理，1v1



跟踪健康服务，自有特色门诊服务。 

 

 

 

服务成果 

 

 

 

我们可以根据企业的特性定制企业个性化体检项目，同时体检费

用每人至少减少大几百，大大节省企业成本； 

因为我们的服务，给企业员工的病假量每年减少近百天 

很多企业给员工提供了医疗补充保险费用，这个是给到员工的福

利，但是往往花钱却没有得到预期的效果，而我们的服务是显而

易见并且节约了这笔补充医疗费用，也为企业赢得了员工的好感

度和忠诚度 

 

 

档案内容更新2023年8月 


